Wir schaffen sichere und gute Arbeitsplatze
mit stetiger Verbesserung der Tarifvertrage -
davon profitieren alle Kolleginnen und Kollegen.

Wir sorgen fir Ausbildung und Qualifizierung der
Beschaftigten im Wandel.

Wir geben der Belegschaft im Aufsichtsrat eine
starke und geschlossenen Stimme.

° Wir haben bewiesen, was wir mit einer starken
IG Metall Liste erreichen kéonnen.

Wir sind nah an den Beschéftigten aller Bereiche
dran und wissen, was sie bewegt.
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afle 80, Eingang 86, Erdgeschoss
Vlontag, 14.03.2022 09:00 Uhr durchgehend bis Freitag,
18.03.2022 07:00 Uhr

Halle 11, MittelstraBBe, Eingang 54, Hallengeschoss
Montag, 14.03.2022 09:00 Uhr durchgehend bis Freitag,
18.03.2022 07:00 Uhr

Halle 3, SiidstraBle, Eingang 13, Hallengeschoss,
Vortragssaal

Montag, 14.03.2022 09:00 Uhr durchgehend bis Freitag,
18.03.2022 08:00 Uhr

Informationen zur Briefwahl findet ihr auf unserer Webseite:

Fir Fragen und Anregungen sind
wir flr euch jederzeit erreichbar:
wir@igmetall-wob.de

igm-bei-vw.de
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1G Metall Wolfsburg, Siegfried-Ehlers-StraBe 2, 38440 Wolfsburg | wir@igmetall-wob.de | igmetall-wob.de
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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in Karze habt lAr die Wa Al

leh werbe um Eure Stimme fér die
16 Metoll und die [iste 4 bei der
Betriebsrotswahl.

IAr Kennt Each out mich und alle
Kandidierenden der G Metall
verlassen:

Wir stehen weiterhin ein far gute
wnd sichere Arbeit; far Wolfsburg ods
Stammsitz and Herz des \VolKswagen-
RKonzerns, Peine Kolleginnen und
Kollegen und far Dich.

Nebimt an der Wahl teil, 9ebt Eure
Stimme ob und wlhlt die [iste 4/

leh bitte Euch ami Euer Vertrouen
in die 16 Metall and in mich
als Eure Betriebsratsvorsifzende.

Solidorische Grife

Eure /-'-/- 1
Loniela Covallo | M vk
N
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TARIF-ERFOLGE
DURCH KOMPETENZ
UND ERFAHRUNG

e 2018: 4,3 % Entgelterhhung

e Erhohung der betrieblichen Altersvorsorge von monatlich
27 €, zum 1. Juli 2019 auf 9o € und ab dem 1. Januar 2020
auf 98 €. Der Betrag wachst tarif-dynamisch an.

e T-ZUV: 27,5 % eines Monatsentgeltes werden zusatzlich
ausgezahlt oder kdnnen je nach Beschaftigtengruppe in
sechs freie Tage gewandelt werden.

e 2021:2,3 % Entgelterhohung

e (Corona-Pramien in Hohe von 1.500 € insgesamt in den
Jahren 2021 und 2022

e 150 € einmaliger Rentenbaustein

e |eistungsorientierte Vergitung wird mit 150 € Teil des
monatlichen Entgeltes.

e T-ZUV: Alle Beschaftigten konnen zukiinftig die Halfte
ihrer Zusatzvergiitung in drei freie Tage wandeln.

e Aufstockung Kurzarbeitergeld

e Starke Betriebsvereinbarungen: z. B. Mobile Arbeit,

Meine Auszeit
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e Beschaftigungssicherung bis 2029
e 1.400 Aushildungsplatze bis Ende 2025 festgeschrieben
e  Trinity kommt

e E-Modell ID3 in Wolfshurg

s Tarifverhandlungen im Herbst 2022 mit Schwerpunkt
Entgelt
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